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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH 

 

Poznańska Ogólnokształcąca Szkoła Muzyczna I st. nr 1 

im. Henryka Wieniawskiego  

 

Wersja skrócona dla uczniów 

 

 

Wstęp 

 

Celem wszystkich działań jest budowanie Szkoły, w której panuje przyjazna i życzliwa 

atmosfera, oparta na wzajemnym szacunku i uczciwości, gdzie nie ma miejsca na agresję, 

przemoc i dyskryminację. Założeniem „Standardów ochrony małoletnich” jest zapewnienie 

Wam – Uczniom  sprzyjających warunków do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi 

indywidualnymi możliwościami i potrzebami w atmosferze tolerancji i bezpieczeństwa. 

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie. 

Wyjaśnienie najważniejszych pojęć 

 

Małoletni (uczeń) – każda osoba do ukończenia 18. roku życia;  

Personel – każdy pracownik Szkoły bez względu na formę zatrudnienia, w tym: 

wolontariusze lub inne osoby, które z racji pełnionej funkcji lub zadań mają kontakt z Tobą  

i innymi uczniami; 

Koordynator ds. Standardów ochrony małoletnich –  osoba wyznaczona przez Dyrektora 

odpowiedzialna za działania związane z ochroną i bezpieczeństwem małoletnich w Szkole  

w związku ze „Standardami ochrony małoletnich”.  

Przez krzywdzenie małoletniego rozumie się zamierzone lub niezamierzone działanie osoby 

dorosłej lub innego dziecka, które negatywnie wpływa na Twój i innych uczniów rozwój 

fizyczny bądź psychiczny. Może to być m.in.:  

a) przemoc fizyczna np. popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, 

duszenie, bicie ręką lub przedmiotami, 

b) przemoc psychiczna np. poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wyzywanie, wyśmiewanie, 

odtrącanie, wytykanie z powodu odmienności, 
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c) przemoc seksualna czyli naruszenie sfery intymnej dziecka np.  zmuszanie do oglądania 

nagich osób, robienie zdjęć lub filmów z udziałem małoletniego bez odzieży, 

d) zaniedbywanie czyli niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych 

małoletniego lub nie respektowanie jego podstawowych praw np. niedożywienie, ubiór 

nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki  

w godzinach wieczornych i nocnych, nie dbanie o higienę snu i odpoczynku, nie 

posyłanie dziecka do szkoły, nie zapewnianie  opieki lekarskiej. 

 

 

Personel Szkoły w ramach wykonywanych obowiązków powinien zwracać uwagę kiedy 

Tobie lub innemu uczniowi dzieje się krzywda. Przemocy możesz doświadczyć ze strony 

innych uczniów, rodziców lub opiekunów, a także dorosłych osób, z którymi masz kontakt  

w Szkole. Zostały opracowane specjalne procedury reagowania na wypadek krzywdzenia 

Ciebie, czy Twoich kolegów/koleżanek obowiązujące wszystkich członków personelu. Każdy 

spośród personelu, a także Twoi rodzice/opiekunowie powinni zapoznać się z tymi 

procedurami. Jeśli coś jest dla Ciebie niezrozumiałe, pytaj wychowawcę (albo inną osobę 

zaufaną) bądź rodziców/opiekunów. Poniżej przedstawiono obowiązujące zasady,  

a w przypadku ich nieprzestrzegania, każdy jest zobowiązany  reagować.  

 

 

Zasady zapewniające bezpieczne relacje między małoletnimi  

a personelem Szkoły, a w szczególności zachowania niedozwolone wobec małoletnich, 

czyli zasady bezpiecznych relacji personel - uczeń 

 

1. Personel Szkoły działa wyłącznie w oparciu o prawo powszechne, przepisy wewnętrzne  

i statut Szkoły oraz swoje uprawnienia i kompetencje.  

2. Naczelną zasadą relacji między małoletnimi a personelem Szkoły jest działanie dla dobra 

ucznia i w jego najlepszym interesie, z poszanowaniem jego godności, uwzględniając jego 

emocje i potrzeby. 

3.  Zasady bezpiecznych relacji z uczniami obowiązują cały personel Szkoły. 

4.  Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa obejmują przede wszystkim: 

a)  utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie względem nich  

w sposób bezpieczny, sprawiedliwy i adekwatny do sytuacji; 
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b)  okazywanie szacunku i cierpliwości w komunikacji z uczniami,podejmowanie prób 

zrozumienia przeżywanych przez nich emocji, wsparcie i gotowość do rozmowy; 

c)  wyznaczanie zasad i jasnych granic zachowania i egzekwowanie konsekwencji  

za nieprzestrzeganie zasad; 

d) uwzględnianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagań edukacyjnych  

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i możliwości psychofizycznych uczniów,  

w tym dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi, ucznia niepełnosprawnego, ale także ucznia zdolnego;  

e) reagowanie w sposób profesjonalny, adekwatny do sytuacji i możliwości 

psychofizycznych ucznia, w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia  

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub ucznia niepełnosprawnego; 

f)  równe traktowanie uczniów bez względu na płeć, orientację seksualną, 

niepełnosprawność, status społeczny, światopogląd, przekonania religijne itp.; 

g)  ustalanie reguł i zasad pracy w grupie, jasne określanie wymagań i oczekiwań 

wobec ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepożądane; 

h) fizyczny kontakt z uczniem możliwy jest tylko jako odpowiedź na realne potrzeby 

ucznia w danym momencie, z uwzględnieniem jego wieku, płci, kontekstu 

kulturowego i sytuacyjnego (tzn. że nikt nie może ucznia zawstydzać, upokarzać, 

lekceważyć, obrażać ani dotykać w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity 

lub niestosowny); 

i)  zachowanie poufności wszystkich informacji dotyczących innych uczniów Szkoły, 

jeśli uczeń i jego rodzice są osobami bliskimi wobec personelu Szkoły (tajemnica 

zawodowa); 

j)  panowanie personelu nad własnymi emocjami. 

5.  W relacji personelu placówki z małoletnimi niedopuszczalne jest przede wszystkim: 

a) stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie; 

b) zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie ucznia; 

c) podnoszenie głosu, krzyk, wywoływanie u uczniów lęku; 

d) faworyzowanie uczniów; 

e) zachowywanie się w obecności uczniów w sposób niestosowny, np. poprzez 

używanie słów wulgarnych, czynienie obraźliwych uwag oraz nawiązywanie  

w wypowiedziach do atrakcyjności seksualnej; 

f) nawiązywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, 

składanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego 
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seksualnych komentarzy, żartów, gestów oraz udostępnianie uczniom treści 

erotycznych i pornograficznych w każdej formie; 

g) ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, 

medycznej, prawnej itp.) dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych  

(w tym wobec innych uczniów); 

h) utrwalanie wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych personelu. 

 

Wymogi dotyczące bezpiecznych relacji między małoletnimi (uczeń-uczeń),  

a w szczególności zachowania niedozwolone 

 

1. Standardem jest tworzenie w Szkole atmosfery, która promuje tolerancję i poczucie 

odpowiedzialności za swoje zachowanie. 

2. Uczniowie angażowani są w działania, w których mają możliwość aktywnego 

uczestniczenia, podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia zespołowego,  

w tym kształtującego pozytywne relacje z młodzieżą ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi (czyli np. takimi uczniami, którzy posiadają opinię bądź orzeczenie 

poradni psychologiczno-pedagogicznej).  

 

3. Niedozwolone jest w szczególności: 

 stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie;  

 używanie wulgarnego, obraźliwego języka;  

 upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych;  

 zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, 

żartów;  

 kierowanie obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;  

 stosowanie zastraszania i gróźb;  

 utrwalanie wizerunku innych uczniów poprzez nagrywanie (również fonii)  

i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, 

mogących zawstydzić; 

 udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie 

ich w swoim otoczeniu.  
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Pomocne w tworzeniu atmosfery odpowiedzialności, bezpieczeństwa i tolerancji  

pomiędzy uczniami mogą być m. in. następujące porady: 

 

1. Traktuj kolegów/koleżanki z należytym szacunkiem.  

2. Słuchaj innych, gdy się wypowiadają - każdy ma prawo do wyrażania swojego 

zdania, myśli i przekonań, jeśli nie narusza to godności innych. 

3. Przestrzegaj zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole.  

4. Konflikty rozwiązuj w sposób pokojowy. 

5. Pamiętaj, że zabronione jest m. in. wyśmiewanie, zawstydzanie, ośmieszanie, 

popychanie i inne formy przemocy, w tym cyberprzemocy.  

6. Szanuj cudzą własność, a  także ich prywatność i intymność – nie zabieraj cudzych 

przedmiotów bez pozwolenia, nie dotykaj kolegów/koleżanek w sposób, który może 

być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 

7. Jeśli żartujesz, pamiętaj, że żarty i zabawa są wtedy, gdy nikogo nie krzywdzą i gdy 

każdy dobrze się bawi. 

8. Zawsze odmawiaj niedozwolonych substancji, nie przynoś takich i nie zachęcaj 

innych do przynoszenia bądź stosowania.  

9.  Nie bądź obojętny, gdy komuś dzieje się krzywda.  

 

Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem  

do sieci Internet 

 

1. Wychowawcy klas na początku roku szkolnego przedstawiają uczniom obowiązujące 

warunki wnoszenia i korzystania z urządzeń elektronicznych (telefonów komórkowych, 

odtwarzaczy CD, MP3, dyktafonów, aparatów cyfrowych, kamer, laptopów, tabletów, 

słuchawek, smartwatchy itp.) na terenie Szkoły (zarówno w budynku, jak i na terenie dookoła 

niego).  

2. Uczeń wnosi urządzenia elektroniczne na teren Szkoły na własną odpowiedzialność. Szkoła 

nie ponosi odpowiedzialności za ich zniszczenie, zagubienie czy kradzież.  

3. Na terenie Szkoły uczeń ma prawo korzystać z urządzeń elektronicznych wyłącznie  

z zachowaniem poniższych zasad:  

A) Bezpośrednio po wejściu do Szkoły uczeń ma obowiązek wyłączyć i schować urządzenia 

elektroniczne.  
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B) Każde użycie urządzenia elektronicznego przez ucznia odbywa się wyłącznie za zgodą  

i pod nadzorem nauczyciela.  

W szczególności: ◦ Nie wolno nagrywać i w jakikolwiek inny sposób utrwalać przebiegu 

lekcji bez zgody nauczyciela prowadzącego zajęcia. ◦ Nie wolno filmować i fotografować 

żadnych osób, w szczególności nauczycieli, innych pracowników Szkoły i uczniów, bez 

uzyskania ich zgody.  

C) Po zakończeniu lekcji ogólnokształcących uczeń przebywający na dyżurze może  

(pod kontrolą nauczyciela) włączyć telefon komórkowy (smartwatch) tylko i wyłącznie  

w celu umożliwienia rodzicowi i nauczycielowi kontaktu z nim.  

D) Uczeń uczestniczący w koncercie, audycji i innych imprezach szkolnych jest zobowiązany 

mieć wyłączony telefon komórkowy. Nagrywanie fragmentów koncertu lub fotografowanie 

wykonawców jest możliwe wyłącznie po wcześniejszym uzyskaniu ich zgody i w sposób 

niezakłócający przebiegu wydarzenia.  

E) W wyjątkowych sytuacjach możliwe jest podładowanie telefonu komórkowego za zgodą  

i pod nadzorem nauczyciela.  

F) W sprawach pilnych Rodzic może przekazać wiadomość do dziecka przez Sekretariat 

Szkoły.  

4. W przypadku naruszenia przez ucznia przedmiotowego regulaminu interweniujący 

nauczyciel jest zobowiązany przeprowadzić rozmowę wychowawczą z tym uczniem i wpisać 

mu uwagę negatywną do dziennika elektronicznego. 

 

5. W przypadku  stwierdzenia lub powzięcia informacji o występującej cyberprzemocy  

lub ujawnieniu zabronionych, niebezpiecznych czy nieadekwatnych do wieku treści personel 

postępuje zgodnie z obowiązującymi w Szkole procedurami.  

 

Jak wiesz, w Szkole ustalono odpowiednie procedury postępowania  

w przypadku łamania „Standardów ochrony małoletnich” (tj. opisanych powyżej 

zasad). Każdy ma prawo do szacunku, rozwoju i edukacji w poczuciu 

bezpieczeństwa, dlatego jeżeli sam doświadczasz albo jesteś świadkiem – zauważasz, 

że Twoi koledzy/koleżanki doświadczają łamania Standardów, reaguj. Nie bądź 

obojętny. Zgłoś się do koordynatora wyznaczonego przez Dyrekcję  

albo wychowawcy, pedagoga, psychologa, czy do innej zaufanej Tobie osoby.  


